Jaarverslag medezeggenschapsraad 2005-2006

De medezeggenschapsraad heeft in het jaar 2005-2006 een aantal zaken ter advisering of instemming ontvangen. Hieronder een beknopt overzicht van de onderwerpen, die in het schooljaar 2005-2006 zijn besproken.

Wijzigingen samenstelling MR

Aan het begin van het schooljaar is Carla Everts in de plaats van Anita Oosting gekomen namens de personeelsgeleding. Aan het eind van het schooljaar was de termijn van Christina Nieborg afgelopen, maar zij heeft besloten nog een jaar in de MR te blijven.

Communicatie tussen OR en MR
Om de communicatie tussen OR en MR te bevorderen is Wilbert Reekers namens de MR aanwezig bij de OR-vergaderingen als de onderwerpen gerelateerd zijn aan de MR. De MR-verslagen gaan als ze zijn vastgesteld per e-mail naar het secretariaat van de OR en vice versa.

Schoolinformatiegids

Dit jaar is het hoofstuk “Zorg” in de schoolinformatiegids kritisch bekeken. Aanpassingen en de laatste informatie zullen in het nieuwe schooljaar worden vastgesteld en verwerkt.

Nieuwe methoden

In het schooljaar 2005-2006 wordt er met instemming van de MR de volgende methodes aangeschaft:

-
Voor aardrijkskunde: Hier en daar (nieuwe versie)

-
Voor het aanvankelijk leesonderwijs: Nieuwe versie van Veilig leren lezen.

-
Voor tekenen/handvaardigheid: Uit de kunst

-
Voor verkeer: Wijzer door het verkeer

Lumpsumfinanciering

Augustus 2006 gaat de Lumpsumfinanciering in. Dit betekent voor de school dat er geen  verschillende “potjes” met geld meer zijn, maar dat alles uit één pot wordt betaald. In de praktijk verandert er weinig voor de school.

Formatieplan 2006-2007

Jaarlijks stelt het bevoegd gezag een formatieplan vast. De MR heeft ermee ingestemd.

Eind van het schooljaar 2005-2006 nemen Jan Schuiling en Dita Boon afscheid om te gaan genieten van hun FPU. Hierdoor ontstaan er vacatures. Een aantal mensen krijgen uren-uitbreiding en voor groep 6 wordt Mariska Damveld aangenomen.

Komend schooljaar komt er een administratief medewerkster voor 4 dagdelen op onze school en 3 dagdelen elders. Dit komt niet ten laste van de reguliere formatie.

Huisvesting

In januari kregen we het schetsontwerp van de vier nieuwe lokalen. Het team en de MR hebben suggesties gedaan t.a.v. de ruimte en verdeling. De bouwcommissie heeft alle suggesties in het plan opgenomen. Er is een positief advies naar B en W gegaan en daarna is het goedgekeurd door B en W. De verwachte start van de bouw is in oktober 2006 na de herfstvakantie.

Tussenschoolse opvang
Per 1 augustus 2007 komt de verantwoordelijkheid voor het regelen van de tussenschoolse opvang bij het bestuur van de scholen te liggen. De MR is zich hierover aan het informeren. Ten tijde van dit jaarverslag was nog niet alle informatie beschikbaar. Voorlopig gaat de tussenschoolse opvang op dezelfde manier verder, n.l. dat het is uitbesteed aan het SKIT.

Jaarplan 2006-2007 en jaarverslag 2005-2006
Aan het einde van het schooljaar ontvangt de MR van Jan P. het jaarplan 2006-2007 en het jaarverslag 2005-2006. Hierin staan de schoolse zaken beschreven die hebben plaatsgevonden en gaan plaatsvinden.

De MR heeft ze besproken.
Invulling bewegingsonderwijs

Mensen die nu van de PABO komen zijn niet meer bevoegd om bewegingsonderwijs te geven. De algemeen directeur informeert ons hierover middels een schrijven. Er wordt nagedacht over oplossingen voor de toekomst.

Incidenteel verlofregeling

De nieuwe regeling voor incidenteel verlof is geëvalueerd en de MR heeft er positief op gereageerd.

