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GMR-vergadering 8 februari
|

n de vergadering van 8 februari zijn de volgende
zaken besproken:
Veiligheidsbeleid

Begroting 2018 Begroting 2018 — de oudergeleding heeft

Te weinig quorum Oudergeleding positief ingestemd met de begroting 2018.
Themabijkomst 20 februari

Jaargang 3, nieuwsbrief 3

Februari
2018

Veiligheidsbeleid — zowel de
personeelsgeleding als oudergeleding hebben
ingestemd met dit beleid.

Toekomst GMR Vakantierooster — de personeelsgeleding

Vakantierooster 2018-2019 J heeft positief advies uitgebracht op dit
rooster. De oudergeleding kon niet stemming

vanwege te weinig quorum. Hierdoor zal

Toekomst GMR opnieuw gestemd moeten worden in de
/ &olgende vergadering. /

We kunnen terugkijken op een geslaagde avond.
De opkomst was groot en de sfeer goed. In

wisselende groepjes werden verschillende
stellingen onder de loep genomen. Uit de op- en Te weinig quorum Oudergeleding
aanmerkingen heeft de heer Van Dijk, directeur

oy

van VOO, zijn aanbevelingen gedaan. Hiermee Helaas blijkt tijdens deze vergadering opnieuw
gaat de werkgroep verder. dat er te weinig ouders aanwezig zijn. Zonder
\ / instemming van de oudergeleding kan over

bepaalde beleidsstukken niet worden gestemd.
Daarom een oproep om aanwezig te zijn bij de
volgende vergadering op 12 april 2018!
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We zijn blij dat de gemeente een contract heeft
afgesloten met de GGD over screening van alle
kinderen van 3 en 5 jaar.
In de overeenkomst staat dat de leerkrachten een
pré-screening moeten doen. Dat is eerder niet zo
afgesproken.

\We gaan opnieuw in overleg om dit op te lossen. /

Fijne vakantie
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